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Resumen- Este trabajo tuvo como objetivo analizar desde una
postura reflexiva la innovacion y el emprendimiento como motores
de crecimiento economico en Colombia. Considerando los desafios
del entorno competitivo internacional, se realizo un reconocimiento
teorico de conceptos y sistemas asociados, ademads se realizo una
revision sistematizada de articulos, tesis e investigaciones asociadas
a la temadtica abordada. La revision tedrica revelo que Colombia se
encuentra relegada en sus niveles de competitividad y crecimiento
econdmico frente a otros paises cuyas economias estan basadas en el
conocimiento, lo cual se refleja en un crecimiento lento y una baja
capacidad de empleabilidad de las empresas. Se concluyo que, la
creacion de un entorno propicio para la innovacion y el espiritu
empresarial requiere leyes y politicas claras y creibles, inversiones
accesibles y garantias, apoyo y oportunidades para todos, y
adicionalmente la promocion de la competencia y la investigacion.
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Abstract- The objective of this paper is to analyze innovation and
entrepreneurship as drivers of economic growth in Colombia from a
reflective perspective. Considering the challenges of the
international competitive environment, a theoretical recognition of
concepts and associated systems was made, and a systematized review
of articles, theses and research associated with the topic addressed
was carried out. The theoretical review revealed that Colombia is
lagging in its levels of competitiveness and economic growth
compared to other countries whose economies are based on
knowledge, which is reflected in slow growth and low employability
of companies. It was concluded that the creation of an enabling
environment for innovation and entrepreneurship requires clear and
credible laws and policies, accessible investments and guarantees,
support and opportunities for all, and additionally the promotion of
competition and research.
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I. INTRODUCCION

En la actualidad, el emprendimiento se considera un motor
del desarrollo econémico y social en los territorios y existe una
nutrida literatura que enfatiza su papel en la economia [1]. Por
ello, diversos organismos nacionales como internacionales han
realizado grandes esfuerzos para promover el crecimiento
econdmico en las economias menos desarrolladas a través del
emprendimiento [2].

Autores previos ponen gran énfasis en los factores
ambientales que determinan el comportamiento emprendedor
en una economia [3], [4], [5], [6] aunque estos no siempre
producen buenos resultados. Por lo tanto, se plantea un anélisis
reflexivo del proceso de innovar y emprender con la intencion
de proporcionar una base para analizar los factores que pueden
influir en el comportamiento empresarial, especialmente en
economias emergentes y en Colombia [7].

La importancia del enfoque empresarial esté respaldada por
un creciente cuerpo de literatura que muestra que las
instituciones gobiernan las interacciones humanas y controlan
el comportamiento individual y organizacional [8]. Esta
literatura, tal vez impulsada por versiones mas tradicionales de
iniciativa, ha producido una serie de estudios tedricos y
empiricos que analizan elementos o  estructuras
organizacionales (como leyes, valores culturales y préacticas
comerciales socialmente aceptables) y sus efectos.

Con base en estos argumentos, este estudio plantea el
proceso de desarrollo de la innovacion en Colombia, asi como
el emprendimiento, y parte de la revision de articulos y estudios,
relacionados al concepto innovacion y su relacion con el
emprendimiento. Para estos fines se plantean unos referentes
tedricos que exponen los principales argumentos asociados con
estos conceptos, posteriormente se mencionan los aspectos
metodologicos y a partir de alli se plantean los resultados y
conclusiones.
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Il. REFERENTES TEORICOS

Un aspecto relevante en el desarrollo econémico sostenible
de un pais es el aumento de su productividad, que se ve
representado en la facultad de producir estrategias e iniciativas
que impulsen el rendimiento del capital humano [9]. Logrando
asi, el desarrollo de politicas y programas internos que exhorten
a la creacién e innovaciéon de nuevos métodos creativos y
productivos que atiendan las necesidades de las demandas
actuales [10]. Asi, fortalecidos con herramientas tecnoldgicas
que faciliten e impulsen el proceso productivo [11].

De alli que, cada vez mas el avance de la ciencia, tecnologia,
el conocimiento, las tendencias de economia mundial, la
globalizacién y otros campos de investigacion, obliguen a las
organizaciones privadas y estatales, a dar soluciones oportunas
a los problemas del entorno regional, nacional y global, todo
esto desde de la creacion y mejoras de las técnicas y métodos
de investigacién y la aplicacion del conocimiento [12].

Por tal motivo en diversos paises con economias
globalizadas, uno de los recursos estratégicos mas relevantes es
el conocimiento, que aunado con el aprendizaje se convierte en
una herramienta poderosa en el campo competitivo, y
fundamental para el desarrollo econémico [13]. Por lo que se
podria establecer una relacién entre la generacion de
conocimientos, el aumento de capacidades con visiones
emprendedoras en sus habitantes y el incremento econémico de
una regién.

Lo anterior nos permite inferir que la capacidad de gestién
de conocimientos e investigacion en un pais puede determinar
el nivel de innovacion desarrollado por sus habitantes, y este
puede traducirse en un repunte econémico; esto significa que,
entre mas soporte con politicas, programas y propuestas
educativas e investigativas eficientes, que apunten al
incremento de capacidades de sus habitantes, las posibilidades
de generar propuestas creativas que, ejecutadas con un buen
direccionamiento, pueden representar un aumento de la
productividad, requisito necesario para la generacion de
crecimiento econémico.

Ahora bien, si se compara lo anteriormente descrito con lo
que sucede en Latinoamérica se puede advertir que, a pesar que
existen muchas empresas, la innovacién es muy baja, y segin
afirma el Banco Mundial [9], esto se ve reflejado en el lento
crecimiento y la baja capacidad de empleabilidad, demarcando
ain mas las lineas diferenciales y de competitividad y
crecimiento econoémico , puesto que su perfil de investigacion ,
financiacion, desarrollo e innovacién de productos y sistemas
productivos es carente [14] lo que hace que su capacidad de
competitividad frente a paises que desarrollan su economia a
partir de la investigacion e innovacion, reflejado en sus sistemas
tecnoldgicos y productivos, sea cada vez mas marcado y le
relegue en el mercado mundial.

Esta situacion es la que ubica este articulo de investigacion,
en el cual se pretende analizar, desde una postura reflexiva,
como se presenta la innovacion y emprendimiento en

Colombia, por lo que se realiza un recorrido en el que la primera
seccion establece la revision tedrica de conceptos y sistemas
asociados a la tematica abordada para dar paso a una breve
explicacién de una de las principales acepciones tedricas
relacionadas, la teoria de la triple hélice; esta segunda parte
aborda las relaciones cooperativas entre la academia, empresa
y el gobierno resaltando el rol que cumple el conocimiento
convertido en innovacion y c6mo esto se traduce en aspectos de
competitividad y crecimiento econémico de una regién, siendo
esta uno de los modelos desarrollados en América Latina, para
finalmente aterrizar en aquellos factores obstaculizadores en el
proceso de innovacidon con fines de emprendimiento en
Colombia, a fin de mostrar un breve recuento de c6mo esta el
pais en los Gltimos afios en este aspecto, y cuales son los
principales limitantes que atraviesa un creador cuando intenta
innovar, para de esta forma cerrar con algunas recomendaciones
que puedan apoyar en este proceso.

De alli que, la innovacién pueda ser vista como la
trasformacion de conocimiento en sistemas productivos y
servicios renovados, por lo que no debe ser tomada como un
evento aislado, sino la respuesta continua a circunstancias
cambiantes [15]. Desde la perspectiva de las instituciones
internacionales, Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico (OCDE) y la Oficina Estadistica de la
Union Europea (Eurostat), este término representa adicionar un
nuevo significante o valor agregado a una produccion (bienes o
servicios), que potencie o resignifique un proceso o método de
planificacién ampliando la capacidad competitiva e inventiva
de un pais [10].

De lo anterior se puede inferir que, una sociedad que necesita
mejorar la calidad de vida de sus habitantes y construir
propuestas incluyentes de participacién  competitiva
reconociendo los derechos civiles, necesita fomentar una
cultura de emprendimiento que genere sinergia entre los actores
involucrados, apoyando espacios para la creatividad y la
innovacioén, una verdadera oportunidad para materializar
personas como protagonistas de su propia transformacion y
mejora del entorno [16].

Por tanto, son los estados los que desarrollan politicas
macroecondmicas para fomentar la innovacion y convertirla en
un mecanismo para el crecimiento de la productividad [17]. Lo
hacen porque, independientemente de los ciclos econémicos y
las crisis, el crecimiento, la productividad y la innovacion son
las bases de la prosperidad econémica y social. Sin embargo, es
en las ciudades donde es necesario poner en préactica estas
politicas para que la innovacion realmente "suceda" [18].

Por otra parte, cabe resaltar que, en cualquier sociedad la
dificultad de desarrollar innovaciones depende mas o menos de
la capacidad de adquisicion del conocimiento y de las
estrategias de aprendizaje que ofrece cada participante que lo
crea.

Es por esto que el conocimiento como factor de desarrollo
crea la educacion como un elemento esencial para generar
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creatividad en las personas y la sociedad, utilizando habilidades
analiticas y de comprensidn. Es decir, una formacion educativa
encaminada a “aprender a aprender” sin caer en la simple
memorizacion de informacién [19].

Por ello se debe crear un buen entorno para la innovacion
y el espiritu empresarial, con leyes y politicas claras y
confiables, acceso a inversién, pero con garantias, apoyo y
posibilidades para todos, articulado con el desarrollo de
conocimientos y capacidades, de esta manera se puede
promover la competencia y la investigacion; lo que
posiblemente mejoraria en gran medida la calidad educativa y
la calidad de vida de sus poblaciones.

A. Innovacion

La innovacion es la forma en que se transfiere el
conocimiento y se transforma en nuevos procesos, productos o
servicios que aportan ventajas a un mercado y por ende a la
sociedad donde se desarrolla [19]. Por ello a este término no
solo le compete el proceso, sino también al resultado [20].

Cabe aclarar que, para el desarrollo de la innovacién no

existe formula méagica o modelo definido que asegure el éxito,
y aunque muchos autores han desarrollado diversas teorias, tras
el estudio y la aplicacion concluyen que los procesos que son
exitosos en ciertos paises, y al trasladarlo a otros no obtienen el
mismo resultado [21]. Por lo que es cuestionable tratar de
establecer un modelo definido y Unico, puesto que muchas
condiciones varian, y es imposible tratar de igualar todos los
aspectos que permitieron el éxito y ello se ve representado en el
resultado [22].
Por lo tanto, se considera un proceso inestable que se ejecuta en
una interfaz. Aunque la innovacion es una novedad aislada y a
menudo imprevisible, es importante organizar y controlar la
produccion de innovaciones relacionadas desde una perspectiva
econémica o social. Por ello, el interés no se centra en
fendmenos innovadores aislados, sino en sistemas innovadores
[23].

[24] plantean que estos sistemas son la base de las
estructuras econémicas basadas en el conocimiento puesto que,
son dindmicas de cambio que se ejercen en los procesos de
produccion e incluso en el dinamismo de distribucion.

Para entender mejor las relaciones que se generan alrededor de
la innovacion, el entorno econémico, las empresas, las politicas
estatales y las universidades, se presentan algunos elementos
conceptuales en los cuales se soportan los planteamientos sobre
la importancia que tiene la investigacion como elemento
fundamental para el incremento econémico y competitivo, asi
como los procesos donde la sociedad se apropia del
conocimiento creando nuevos sistemas de aprendizaje
colectivo, demarcando el vinculo que existe entre
emprendimiento con la academia, la empresa, y el estado [25].
Estas estructuras tedricas describen las interacciones que se
presentan entre estos tres actores principales, y las alianzas
estratégicas que deben plantearse para construir lo que algunos
autores han denominado Triple Hélice, esto es, la fuerza que

permite mover los engranajes de las regiones y convertir en
realidad las oportunidades [26].

B. El Modelo Triple Hélice y su aporte en la innovacion

Una de las formulas que ha captado la atencion occidental
como elemento fomentador del crecimiento y la innovacion es
el modelo de la triple hélice, planteado por Etzkowitz y
Leydesdorff [27], que propone crear una atmosfera y cierta
actitud que permita la coordinacion entre las partes
involucradas en la creacién de un entorno para la innovacion, y
permite vinculaciones entre disciplinas y saberes, en las que las
universidades tienen un rol transcendental como accionador de
conocimiento y como pilar en la construccion de relaciones con
las empresas y las cooperaciones con el Estado, buscando la
integralidad de las perspectivas de las partes teniendo en cuenta
el entorno en que se desarrollan estas conexiones.

Para Etzkowitz [28] el modelo de triple hélice comprende tres
piezas elementales:

1. La relevancia de las academias, como productoras de
conocimiento, desempefian una funcion preponderante y
reguladora en la relaciéon empresa-gobierno; y cémo estas
pueden desplegarse para generar innovaciones en las empresas
como fuentes de instauracién de conocimientos. Esta primera
pieza propone el desarrollo de un método intelectual que
permite dar visualizacion en el progreso de las relaciones entre
las academias las sociedades, y se caracteriza por la insercion
de la universidad en la co-creacién de nuevos sistemas
econémicos y sociales [29].

2. Lo segundo, parte de establecer de la tendencia de
interrelacién en las tres esferas institucionales, donde se
instauren conexiones de cooperacion en pro de la evolucion de
los sistemas y politicas de innovacion [20]. Siendo esto la
consecuencia de esta interaccion en lugar de ser una imposicién
del Estado.

3. Por Gltimo, se resalta que, las esferas institucionales, ademas
de desempeifiar sus responsabilidades habituales, también deben
asumir el rol del otro, y con la capacidad de asumir nuevos roles
[11]. Teniendo en cuenta que las instituciones que toman roles
no tradicionales son vistas como una importante fuente
potencial en innovacion.

Por otro lado, Balland [30] advierte que, a diferencia de los
flujos fisicos del pasado, las ciudades tienen perspectivas de
futuro si pueden reunir una cantidad suficiente de ideas, de
capacidades procedentes del factor humano, del factor fisico y
la construccidn de conexiones pertinentes. Actividades como la
investigacién, la innovacion o la produccién de tecnologias
avanzadas estan condensadas significativamente en las
ciudades. Este autor coloca como ejemplo a Estados Unidos,
diciendo que tan solo diez ciudades que representan solo al 28
% de la poblacion del pais, concentran el 48 % de las patentes,
podria decirse que este es un claro ejemplo de sociedades
avanzadas de conocimiento.

Para Gonzalez [31], este modelo sugiere que la interfaz
entre la academia, el sector industrial y la estructura
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gubernamental es la combinacion estratégica que permitira
optimar los escenarios para la innovacion en una colectividad
apoyada en el conocimiento. Por lo que se asume que la
academia representa un rol fundamental como germinador de
nuevos conocimientos e impulsor de nuevos recursos
tecnoldgicos, todo esto en funcion de los principios generadores
de las economias del conocimiento.

De alli que, los sistemas de innovacion se produzcan como
resultante de esa interfaz efectuada en las tres esferas, toda vez
que permita la evolucién de los métodos innovadores de una
nacién, siendo este como mecanismo importante de analisis, y
dando paso a nuevos sistemas de innovacién emergentes
(diferenciados por generar resultados) en todos los puntos que
lo componen (disciplinas, industrias y gobiernos nacionales)
[27].

I1l. METODOLOGIA

La metodologia utilizada para este trabajo es descriptiva
con enfoque cualitativo de caracter investigativo y analitico
documental a partir de una seleccion bibliografica que parte de
informes puablicos de entidades formales y articulos
investigativos como fuente primaria, y como datos secundarios
se emplearon datos de trabajos existentes sobre el tema,
trabajando con los referentes bibliograficos, previamente
identificados, a nivel global y nacional; con esto se pretende
obtener diversidad en la informacion, para asi tener un contexto
general, acertado y confiable en los elementos recolectados.

El enfoque cualitativo permite el andlisis de los diferentes
puntos de vista mas representativos y relevantes que se deben
considerar para desarrollar el trabajo planificado. Mas
claramente, este enfoque ayuda a desglosar todas las
sistematicas que conforman el objeto de investigacion.

La recoleccion de informacién para la realizacién del
trabajo investigativo, parte inicialmente de la doctrina
contenida en los distintos textos sobre la materia, ademas
fundamentamos el andlisis en las distintas teorias de los
diversos autores que trataron el tema de la presente
investigacion.

La informacion y datos del presente estudio, fue recolectada
a partir de indagaciones en banco de datos especializados, para
ser descritas y desglosadas en un analisis general, contrastada y
apoyada por la experiencia del autor con mas de 6 afios en el
desarrollo de un producto innovador.

IV. RESULTADOS Y DISCUSION

A. ¢Qué sucede con la innovacion en Colombia?

Muchos paises de América Latina apuntan al desarrollo del
modelo de la triple hélice como elemento impulsor de sus
sistemas econdmicos y competitivos [32]. Por ello, desarrollan
programas de gobiernos orientados a generar estrategias y
oportunidades que conduzcan a la competitividad y el
fortalecimiento de la economia, pero sus visiones pueden ser
parciales puesto que no contemplan a profundidad la

importancia de generar conocimiento e impulso emprendedor
[33].

Ahora bien, estas bases tedricas muestran una radiografia
positiva para los paises que apuntan sus politicas de innovacion
enmarcadas en este modelo, y como se mencioné
anteriormente, esta férmula se ha ido introduciendo en muchos
programas de gobierno de América Latina, sin embargo, el
resultado no ha sido tan favorecedor en comparativa con otros
paises, lo que lleva a preguntarnos, ;Qué estamos haciendo
mal?

La aparicion de América Latina en el dltimo ranking global
de la innovacion, inicia en el puesto 50 de 132 paises, dicho
listado establece que en los tres primeros puestos del grupo de
Latinoamérica y el Caribe, Chile ocupa el primer lugar, con una
puntuacion de 34, y de 40 en el grupo de ingresos altos, con un
rendimiento en linea con el nivel de desarrollo, lo secunda
Brasil (54°), que en relacion con el 2021, presenta una nueva
entrada en los tres primeros puestos, con una puntuacion de
32,5, posicionandolo en puesto 9 en el grupo de renta media-
alta con un desempefio por encima de las expectativas del nivel
de desarrollo y en el tercer lugar México (58°), que presenta un
descenso, con una puntuacion de 31,0, ocupando en la lista del
grupo de renta media-alta el puesto 12, con un rendimiento
acorde con su nivel de desarrollo [34].

La siguiente figura (fig.1) muestra segln los datos del indice
de innovacién mundial una vista comparativa de los rangos de
ingresos/ rentabilidad y la puntuacion obtenida por el grupo
América Latina y el Caribe, 2022,
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Fig. 1 Clasificacion del indice Mundial de Innovacién 2022 - Grupo América
Latina y el Caribe.Fuente: indice Global Innovacién, World Intellectual
Property Organization - WIPO, 2022
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Colombia en el puesto 63° a nivel mundial, y de 4 en el
grupo de Latinoamérica y el Caribe, lo cual demuestra que,
aunque se han aunado esfuerzos por incorporar nuevos métodos
y técnicas de productividad, aln estamos por debajo de las
expectativas; que la economia del pais se sustenta
principalmente sobre la base empresarial, sin embargo el
posicionamiento en los distintos pilares de
innovacién muestra que no estamos bien en materia de capital
humano, investigacion y resultados creativos; durante el
periodo de 2019 a 2021 las asignaciones gubernamentales en
los presupuestos para innovacion y desarrollo estan por debajo
de veinte mil délares (0,61%), y teniendo en cuenta los
resultados obtenidos muestra una estrecha relacion, pues
permite entrever que la capacidad economica asignada para
investigacion y desarrollo estd muy por debajo de la media en
contraste con el resto de naciones, colocadndonos en el dltimo
lugar; esto hace que las opciones de innovar en Colombia desde
el aparato publico sean escasas, y conduce a que la tasa de
eficiencia de la innovacién sea baja (0,41 - 2020), debido a que
para el desarrollo de estos procesos se necesita una gran
capacidad de investigacion y apoyo financiero. En la tabla 1 se
observan los datos tomados de los resultados del ranking de
indice de innovacion mundial de 132 paises, donde se presenta
la posicién obtenida en cada pilar de innovacion por Colombia
en el afio 2022.

Tabla 1
Posicionamiento de Colombia en cada pilar de innovacién - 2022
Pilar de innovacién Posicion segun el ranking (132

paises)

Sofisticacion de las empresas 42
Infraestructura 59
Global GlI 63
Sofisticacion del mercado 66
Resultados del conocimiento y la 67
tecnologia

Instituciones 72
Resultados creativos 75
Capital humano e investigacién 79

Fuente: indice Global Innovacién, World Intellectual Property Organization -
WIPO, 2022.

Esto representa un aspecto limitante a nivel global en
materia de competitividad, desempefio e innovacion, y si a esto
le sumamos que en el ambito puablico sus instrumentos de
valoracion a las propuestas innovadoras-emprendedoras
presentadas son confusas y complejas [35], tanto que el indice
de aprobacion de estos es muy baja (88 por millon de
habitantes), y desde la empresa, las oportunidades son pocas y
por lo general estan dirigidos a sectores muy especificos en los
que la oferta de investigacidn accesible es baja; aun cuando en
muchos casos desde la universidad es donde se asesora y se
conduce al solicitante, esto desincentiva de forma directa el

impulso de querer innovar y emprender en el pais, esta
informacion se encuentra en la tabla 2

Tabla 2

Anélisis de Colombia en materia de ciencia, investigacién e innovacion
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Nota: La informacion expuesta en la tabla 2, corresponde a los Gltimos valores
disponibles reportados.
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B. El reto de la innovacion

Colombia ha superado enormes dificultades y se encuentra
en fase critica de desarrollo con grandes perspectivas y
oportunidades, pero también enormes desafios.

El entorno competitivo, al igual que en diversas economias
latinoamericanas, esta atravesando cambios y adaptarse a esta
nueva situacion es fundamental.

El pais pasé de la competencia con naciones de ingresos
bajos por bienes y servicios con reducido valor agregado de una
economia cerrada, al avance paulatino a una modernidad
econémica con mercados abiertos y competitivamente mas
solidos [36]. Los beneficios economicos de los altos precios de
las materias primas que Latinoamérica ha experimentado
durante los ultimos 10 afios no continuaran interminablemente.
Puesto que las reservas del pais y la volatilidad de los costos, el
auge minero energético de Colombia no sera suficiente para
respaldar la evolucién y la transformacion del mercado a
mediano y largo plazo [14].

Por ello, los compromisos nacionales deben enfocarse en
utilizar los TLC para acceder a la diversidad en el mercado con
servicios de alto valor agregado. Sin duda, una transformacién
oportuna a este nuevo campo se podria obtener a partir de la
innovacion. En ausencia de esto podriamos caer en las trampas
del crecimiento [37]. Disminuyendo las rentabilidades y
perdiendo las capacidades de competir con los costos de los
bienes y materias primas primarias en los mercados
internacionales vy el riesgo de no cumplir con la calidad y el
valor agregado internacionalmente estandarizado y requerido
en sistemas productivos mas eficientes.

Un estudio realizado por Babson College en Boston muestra
que las estadisticas disponibles publicamente sobre programas
de emprendimiento en varios paises del mundo son inexactas.
El informe Global Entrepreneurship Monitor, compilado por
esta universidad, afirma que algunos paises latinoamericanos
lideran el ranking global. Por ejemplo, Brasil, Argentina,
México y Chile ocuparon el quinto, séptimo, noveno y tercero,
respectivamente. El informe afirma que el 20% o més de sus
respectivas fuerzas laborales estaban involucradas en la
apertura de nuevos negocios. Sin embargo, al observar los
primeros resultados de estos programas durante sus primeros
cuatro afios de operacion, todos los paises participantes
ocuparon el ultimo lugar. Esto significa que ninguna de estas
regiones tuvo resultados positivos [38].

En la verdadera experiencia de emprender, gqueda en
evidencia que la falta de apoyo gubernamental y la escasa
formacion en el tema hace que muchas ideas productivas se
vean frustradas, porque existe un falso sentido de lo que
realmente importa al iniciar un negocio, puesto que ademas de
estar motivado y tener ciertas habilidades, es necesario
identificar oportunidades y validarlas, definir el negocio y
utilizar el marketing para entender el mercado y trazar
estrategias correctas [39].

Por otra parte, Colombia ain no ha logrado los avances
propuestos, innovaciones de los Gltimos afios y las inversiones
a nivel de Actividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (ACTI)
estan por debajo de las metas nacionales y promedios
regionales. Ademas, los elementos asociados a las politicas
publicas y objetivos de CTI estan divididos, por lo que hay
relacion poco clara entre los departamentos y sus presupuestos,
ademas de que no hay reglas especificas de continuidad en la
asignacion y en el proceso de amplificacién y generacion de
capacidad. Aunque el capital humano dedicado a ACTI esta en
crecimiento, aun sigue por debajo del promedio.

Es por esto que el éxito del modelo anteriormente
mencionado no deriva Unicamente de las relaciones
establecidas en las tres esferas, sino que también debe instituirse
un esquema interinstitucional definido, en el que todos manejen
los mismos parametros claros y asequibles, enriquecido en
planes, programas y normatividad efectiva, que serd la base
para acceder al desarrollo desde el impulso del conocimiento
[40].

C. Eldesarrollo del conocimiento y educacion como elemento
impulsor

La Constitucion de Colombia de 1991 establece que la
educacién y el trabajo son derechos importantes que se deben
garantizar en el pais. Estos derechos fomentan el desarrollo
econdmico y social al mismo tiempo que fomentan el bienestar
general. El trabajo y la educacion brindan oportunidades para
orientar y suscitar el desarrollo humano [16].

El articulo 67 de la Constitucién de 1991 establece que la
educacion es un derecho humano fundamental y un servicio
publico con la funcién social de acceso al conocimiento, la
ciencia, la tecnologia y otros valores culturales, con base a estas
ideas la Ley 1014 de 2006 formaliz6 en el pais la posibilidad de
que estos aspectos se convirtieran en una parte consistente de la
estructura del pais. La ley se bas6 en las ideas de la Constitucion
de 1991.

A través de esta Ley el sistema educativo nacional y la
fuerza laboral se conectan a través de la creacion de una
asignatura transversal de emprendimiento para nifios y jovenes
e implementa la formacion en competencias bésicas, laborales,
empresariales y ciudadanas a través de una fuerza de trabajo
nacional que promueva la cultura emprendedora. [16].

El sistema educativo es la forma mas efectiva y eficiente de
difundir la cultura, asi como de reconstruir culturas pasadas.
Esto se debe al sistema educativo en todos los niveles: desde la
escuela primaria hasta la universidad. El aprendizaje sobre el
espiritu empresarial se puede integrar en los planes educativos
a través de la capacitacion y el plan de estudios.

Lo que es mas importante, esto enfatiza la importancia de la
educacion para el desarrollo humano [41].

Y la mejor manera de lograr este objetivo es creando
oportunidades para toda la poblacion, ya sea a través de la
educacion formal o de programas de crecimiento humano [37].
Dado que la educacién tiene un efecto tan poderoso en el
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cambio cultural, debe tenerse en cuenta al planificar programas
de formacién empresarial.

Para lograr estos objetivos, se deben implementar nuevas
innovaciones en los proyectos educativos institucionales del
pais. Estos proyectos deben cambiar para adaptarse a los
diferentes contextos, con especial atencién a los planes
educativos municipales y al plan nacional de desarrollo. Al
implementar estos proyectos, las comunidades pueden mejorar
sus economias, estructuras sociales y sistemas educativos. Esto
les permitira sequir desarrollando ideas y tendencias a través de
una mayor productividad [42].

De alli que las politicas estratégicas del estado para el
desarrollo de la ciencia, tecnologia innovacion y educacion
deben establecerse en torno a los siguientes aspectos [14]:

I Los organismos publicos deben coordinarse y
articularse entre si y con otros actores del sistema,
incluyendo en particular empresas, universidades y
centros de investigacion.

Il. El Financiamiento debe impulsarse desde lo publico o
privado, 0 una combinacién de ambos, en base a
"donaciones™, exenciones tributarias o capital semilla
y de riesgo.

M. El talento, incluidos los directivos, es fundamental
para liderar proyectos dindmicos de emprendimiento,
innovacion y procesos de generacion de conocimiento.

V. Desarrollar o transferir avances cientificos y
tecnoldgicos a través de la investigacién teorica o
aplicada.

V. Potenciar la capacidad de traducir ideas en bienestar y
desarrollo social mediante la difusion de una cultura
de innovacién y emprendimiento.

VI. Un entorno competitivo propicio para el
emprendimiento y la integracion empresarial.

Es importante establecer las relaciones entre todas las
esferas relacionadas, [43] Y esta relacion también debe ser
cohesiva e inclusiva de todos los demas roles, en el que la
inversion privada se pueda utilizar en combinacién con la
financiacion puablica para poner en marcha proyectos de
emprendimiento dindmicos, crear nuevas ideas y generar
nuevos conocimientos, e incrementar el talento humano.

Estos talentos incluyen la gestion, el avance de nuevas
ideas tecnologicas y cientificas proviene de la investigacion o
el trabajo practico, generando espiritu empresarial y de
innovacion que permita el desarrollo de la sociedad a través de
la propagacion cultural donde la capacidad competitiva de las
empresas pueda desarrollarse facilmente y convertirse en
procesos de éxito.

V.CONCLUSIONES

En la actualidad el emprendimiento se ha convertido en un
impulso del desarrollo econémico, es por eso que muchos
paises se enfocan en promoverlo en sus economias. Los indices
de éxito son directamente proporcionales a la inversion, interés

y esfuerzo que el estado asigne en los procesos de investigacion
y herramientas de innovacién, que ve traducido en capacidades
competitivas en el mercado, construyendo sociedades de
economias basadas en el conocimiento.

Sin embargo, la posesion del conocimiento es uno de los
principales obstaculos a superar en la actualidad, debido a que
el dominio y propiedad esta fragmentado entre los multiples
actores, por esto se requiere la generacién de redes
colaborativas que permitan compartir el conocimiento generado
por cada miembro construyendo redes de saberes que ayuden a
fortalecer los procesos.

Estos aspectos proporcionan un desafio dificil de enfrentar
en los paises Latinoamericanos, sobre todo en paises como
Colombia, donde sus empresas y economias adn siguen
dependiendo de la explotacién de sus recursos naturales, por
tanto las capacidades de inversion y el desarrollo que el estado
apuesta a la investigacion estan por debajo de la media, lo que
afecta los indices de innovacién en el pais y esto se ve
representando en la baja posicion que ocupa el pais en el
ranking internacional de innovacién y desarrollo.

Los indicadores en materia de ciencia, tecnologia e

investigacién en Colombia muestran un panorama sombrio,
pues la oferta limitada de capital humano calificado y
capacitado y con herramientas e instrumentos deficientes o
insuficientes, impide desarrollar nueva ciencia, tecnologia e
innovacion, por ende, la capacidad de empleabilidad y de
competitividad contintia en el rezago.
Es por esto que una triple hélice coordinada tnicamente por el
Estado solo proporciona una fuente limitada de ideas e
iniciativas. Bajo estas circunstancias, el gobierno puede tomar
iniciativas sin consultar a otros; de hecho, puede subsumir las
otras esferas institucionales y dirigir sus actividades. Aungue se
pueden lograr grandes proyectos [44], no es la forma mas
productiva de relaciones, porque las ideas provienen de una sola
fuente, el gobierno central; si los niveles regionales y locales
estan activos y también con aportes de las universidades y la
industria, existe una base mucho méas amplia para desarrollar
ideas creativas para la innovacién, asi como una mejor base
para la implementacion, especialmente a nivel regional y local
[45].

Para el funcionamiento de este tipo de modelos también
deben existir iniciativas que surjan desde abajo y desde los
demés &mbitos institucionales.

Es asi que durante esta investigacion se llego a concluir
que, se puede lograr una mayor innovacion y crecimiento
econémico mediante politicas educativas y tecnoldgicas que
fomenten la investigacion y la gestién del conocimiento. Estas
politicas deben estar respaldadas por una mayor conciencia
publica sobre las tendencias mundiales, asi como una
financiacion significativa para los esfuerzos de investigaciéon y
educacion.
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La creacion de un entorno propicio para la innovacién y el

espiritu empresarial requiere leyes y politicas claras y fiables,
inversiones accesibles, asi como garantias, apoyo Yy
oportunidades para todos. Crear este entorno también requiere
promover la competencia y la investigacion, disminuyendo la
brecha que actualmente existe con paises con economias
basadas en el conocimiento; lo que potencialmente podria
mejorar el sistema educativo y la calidad de vida en general en
la comunidad de cada pais.
Finalmente, para mejorar la calidad de vida de sus habitantes y
promover la inclusién, una sociedad necesita generar
propuestas de participacion competitiva que reconozcan los
derechos civiles. Ademas, necesitan promover una cultura de
emprendimiento que genere sinergia entre los actores
involucrados, en definitiva, apoyando espacios para la
creatividad y la innovacion. Al llamar la atencién sobre las
personas como protagonistas de su propia transformacion, una
sociedad puede ayudar a mejorar el medio ambiente.
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